
 
 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 
Администрации Собинского муниципального округа Владимирской области 

 
 
08.05.2026                                                                                                        № 826                                                              
 
 
Об утверждении мер поддержки участников 
добровольческой (волонтерской) деятельности в 
Собинском муниципальном округе 

 
 

В соответствии с Федеральным законом от 11.08.1995 № 135-ФЗ «О 
благотворительной деятельности и добровольчестве (волонтерстве)», в целях 
развития и стимулирования добровольческой (волонтерской) деятельности на 
территории Собинского муниципального округа, рассмотрев письмо 
Министерства молодежной политики Владимирской области № ММП-926-02-14 
от 23.03.2026, руководствуясь статьей 32 Устава округа, администрация 
Собинского муниципального округа п о с т а н о в л я е т: 

1.Утвердить перечень мер поддержки добровольческой (волонтерской) 
деятельности, оказываемых администрацией Собинского муниципального округа 
согласно приложению. 

2.Постановление вступает в силу после его официального опубликования в 
газете «Доверие» и подлежит размещению на официальном сайте администрации 
Собинского муниципального округа Владимирской области.  

 
 
 
 

Глава округа                                                                                                 А.В. Разов 



 
 

Приложение 
к постановлению администрации  

Собинского муниципального округа  
        от 08.05.2026 № 826_____ 

 
ПЕРЕЧЕНЬ 

мер поддержки добровольческой (волонтерской) деятельности, оказываемой 
органами местного самоуправления Собинского муниципального округа. 

№ 
п/п 

Описание меры поддержки 

1. Финансовая поддержка 

.1. 
Оплата проезда, питания, страховки добровольцев (волонтеров) к местам 

проведения форумов, слетов, мероприятий. 

.2. 
Вручение муниципальных наград в сфере добровольчества. 

2. Организационная поддержка 

.1. 
Представление к поощрению благодарственными письмами, иным 

поощрениям (награждениям) администрации муниципального образования. 

.2. 
Представление помещений для организации и проведения мероприятий 

добровольческих (волонтерских) организаций, иная организационная помощь при 
проведении мероприятий в пределах компетенции. 

.3. 
Организация тематических встреч добровольцев (волонтеров) с 

руководством муниципального образования, деятелями культуры, спорта, 
общественными деятелями. 

3. Информационная поддержка 

.1. 
Размещение информации о текущих добровольческих (волонтерских) проектах, 

мероприятиях, программах, акциях, лучших практиках, об активистах, реализующих 
социально значимые проекты, представителях некоммерческих организаций и (или) 
добровольческих (волонтерских) объединений, являющихся победителями 
федеральных, региональных и муниципальных конкурсов на официальных 
информационных ресурсах в пределах компетенции. 

.2. 
Привлечение муниципальных средств массовой информации к освещению 

добровольческой (волонтерской) деятельности. 
4. Консультационная поддержка 

.1. 
Консультация по вопросам оформления и подачи конкурсных заявок на 

грантовые конкурсы, содействие в формировании отчётной документации по 
итогам реализации проектов. 

5. Материально-техническая поддержка 

.1. 
Предоставление доступа к ресурсам, инструментам, оборудованию 

необходимым для выполнения добровольческих (волонтерских) задач в пределах 
компетенции. 

6. Методическая поддержка 

.1. 
Организация и проведение обучения добровольцев (волонтеров), 

руководителей добровольческих (волонтерских) организаций, в том числе 
обучающих стажировок в сфере добровольчества (волонтерства). 

.2. 
Повышение компетентности муниципальных служащих в вопросах 

организации добровольческой (волонтерской) деятельности. 

.3. 
Создание условий для обмена опытом путем организации и проведения 

муниципальных мероприятий по направлениям волонтерства. 



.4. 
Проведение консультационных встреч по работе с единой информационной 

системой добровольчества «Добро.РФ». 
 


	П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

